
资金总额（万

元）
706786.15

一级指标 二级指标 重点工作 对应项目 三级指标 半年指标值 全年指标值

中长期规划 规划制定完成情况 ＝100% ＝100%

年度计划 计划完成情况 ＝50% ＝100%

试点“互联网＋”医院 ＝50% ＝100%

推进智慧门诊建设 ＝50% ＝100%

胸痛、创伤、脑卒中和危重孕产妇

四大救治中心验收通过率
＝100% ＝100%

互联网医院深化 ＝50% ＝100%

智慧患者服务 ＝50% ＝100%

一站式诊疗服务中心完善率 ＝50% ＝100%

临床路径管理病例 ≥1万例 ≥2万例

日间手术执行率 ＝100% ＝100%

“三基”考试通过率 ≥85% ≥85%

执业医师定期考核完成率 ＝100% ＝100%

抗菌药物临床应用专项整治 ＝100% ＝100%

DRGs医保管理方式推进 逐步推进 逐步推进

平均住院日 ＜7.5天 ＜7.5天

三四级手术占比 ≥60% ≥60%

门诊患者抗菌药物使用率 ≤15% ≤15%

病房危重病人抢救成功率 ≥95% ≥95%

年住院手术量占比 ≥40% ≥40%

住院患者抗菌药物使用率 ≤45% ≤45%

中医门诊开设中医专业数 ≥3个 ≥3个

中医科中药处方占门诊处方比例 ≥60% ≥60%

感染防控全员培训及考核覆盖率 ＝100% ＝100%

质控中心例会会议组织工作 ≥2次 ≥4次

慢病肿瘤管理 ＞95% ＞95%

健康教育与健康促进 ＞80% ＞80%

传染病疫报 ＞98% ＞98%

继续医学教育项目数
国家级≥20项，

省级≥20项

国家级≥40项，

省级≥40项

继续医学教育讲座计划 ＝30场 ＝60场

对协同医院和全科医师实践基地进

行指导
≥2次 ≥4次

住院医师和专科医师规范化培训基

地建设
完善 完善

临床医学专家团队年度综合考评 优秀 优秀

引进海归人才 ≤10人 ≤10人

省级及以上学会副主委以上任职数 ＝20人 ＝20人

“333”工程 1-2个科研项目 1-2个科研项目

省“双创博士” 4-5人 4-5人

中心平台建设 国家临床医学研究中心建设 推进 推进

重点学科专科建

设
新增省级重点专科 1-2个 1-2个

部门整体预算绩效目标表

2022年度

单位名称 苏州大学附属第一医院

职能3：承担教

学任务和优化学

科人才架构

继续教育管理

职能1：制定落

实医院健康事业

发展规划

职能2：提供医

疗服务和公共卫

生服务

医疗服务

医疗质量

医院运行指标

中医药工作

公共卫生服务

医师规范化培训

引进人才

人才培养

履职

职能４：通过开

展医学研究推动

医学科技成果转

化



省部级科技进步奖项 ＝2项 ＝4项

科研项目数 ≥60项 ≥120项

国家自然基金数 ≥25项 ≥50项

科技核心期刊论文发表数 ≥250篇 ≥500篇

国家科技进步奖项 0-1项 0-1项

计划制作对外宣传刊物、视频等个

数
≥3个 ≥5个

计划在报刊杂志宣传信息条数 ≥30条 ≥60条

计划通过网站、APP、微信公众号等

新媒体平台推送信息条数或个数
≥100条或个 ≥200条或个

承办国际学术会议次数（含线上交

流）
≥1次 ≥2次

回国登记及回访率 ＝100% ＝100%

疫情期间推动人才海外交流人数 ≥5人 ≥10人

重大传染病疫情和突发公共卫生事

件报告和预警率
＝100% ＝100%

新冠疫情防控演练和预案制定 ＝100% ＝100%

医院薄弱环节应急预案系列制定 ＝2个 ＝2个

“两会”等卫生应急重大活动保障

工作
＝100% ＝100%

合作办医

推进与基层医院、社会办医院、高

端养老机构和护理院等单位合作计

划实施率

逐步推进 逐步推进

医院托管
苏州工业园区独墅湖医院托管工作

实施率
＝100% ＝100%

区域医联体
各集团医院之间的信息系统连接联

通完成率
＝90% ＝90%

对接苏州市卫健委双向转诊平台 ＝50% ＝100%

孕产妇保健分级服务规范率 ＝100% ＝100%

国家、省、市级指令性对口支援任

务完成率
＝100% ＝100%

保障性任务完成率 ＝100% ＝100%

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

对促进地区卫生健康发展事业的改

善或影响程度
较高 较高

对保障各项业务工作正常开展，促

进医疗及公共卫生服务效率的提升

或改善程度

较高 较高

对单位履职、促进事业发展的影响

或提升程度
较高 较高

对急危重症和疑难复杂疾病患者提

供服务的提升程度
较高 较高

对减少财政投资成本的改善程度 较高 较高

对改善数据资源共享机制的影响程

度
较高 较高

切实做好医疗机构垃圾分类管理，

倡导绿色环保理念
较高 较高

对单位履职、促进事业发展的持续

影响程度
较高 较高

对单位精细化管理和高质量发展提

供可持续保障
较高 较高

住院患者满意度 ≥95% ≥95%

门诊患者满意度 ≥92% ≥92%

科研科技成果

职能5：对外宣

传及品牌建设
医院宣传

职能10：开展对

口健康扶贫和医

疗援建工作

对口支援

职能6：开展对

外技术交流和国

际合作

国际化战略

职能7：承担重

大活动医疗保障

任务和突发公共

卫生事件医疗卫

生救助

应急能力

履职

职能４：通过开

展医学研究推动

医学科技成果转

化

满意度 服务对象满意度

二级指标

效益

社会效益

经济效益

生态效益

可持续发展

职能8：与社会

力量合作办医或

多方面建立协议

合作关系

职能9：推进医

联体战略并推动

分级诊疗模式 分级诊疗


